
4

ら
育
児
に
深
く
か
か
わ
っ
て
き
た
お
陰
で
、
子
育
て
で
男

に
で
き
な
い
こ
と
は
な
い
と
自
信
を
持
っ
て
言
え
る
よ
う

に
な
り
ま
し
た
。

　

よ
く
う
ち
の
子
は
母
親
で
な
い
と
泣
い
て
し
ま
う
、
父

親
に
預
け
ら
れ
な
い
か
ら
買
い
物
も
大
変
と
言
う
人
が
い

ま
す
。
そ
れ
は
普
段
か
ら
父
親
が
育
児
に
か
か
わ
っ
て
い

な
い
か
ら
で
す
。
解
決
策
は
、
１
～
２
時
間
父
親
に
預
け

る
の
で
は
な
く
、
思
い
き
っ
て
父
と
子
で
１
泊
旅
行
に
行

か
せ
る
こ
と
で
す
。
子
ど
も
が
小

さ
い
頃
、
私
は
北
海
道
で
も
九
州

で
も
、
地
方
講
演
に
も
子
連
れ
で

行
き
ま
し
た
。
大
抵
の
講
演
会
は

保
育
付
き
な
の
で
問
題
な
く
仕
事

が
で
き
ま
す
。
子
ど
も
は
母
親
以

外
に
頼
れ
る
相
手
が
い
な
い
と
す

ご
く
懐
き
ま
す
し
、
見
知
ら
ぬ
土

地
だ
と
親
子
の
団
結
力
も
高
ま
り

ま
す
。

家
族
み
ん
な
で

　
食
卓
を
囲
む
に
は

　

大
学
の
教
員
だ
か
ら
で
き
る
こ

と
か
も
し
れ
ま
せ
ん
が
、
私
は
家

族
み
ん
な
で
夕
食
を
と
る
生
活
を

中
心
に
し
て
い
ま
す
。
仕
事
を
６

時
く
ら
い
に
終
え
、
子
ど
も
を
迎

え
に
行
き
、
ス
ー
パ
ー
に
よ
っ
て

買
い
物
を
し
て
夕
食
を
作
り
ま
す
。

７
時
過
ぎ
、
ち
ょ
う
ど
食
事
が
で
き
あ
が
っ
た
頃
に
パ
ー

ト
ナ
ー
が
帰
宅
し
、
家
族
み
ん
な
で
食
卓
を
囲
み
ま
す
。

　

夕
食
の
後
片
付
け
ま
で
が
私
の
役
目
で
、
１
日
の
家
事

時
間
は
だ
い
た
い
２
時
間
く
ら
い
で
す
。
日
本
の
男
性
の

１
日
の
平
均
家
事
時
間
は
20
～
30
分
、
一
方
、
女
性
は
そ

の
６
～
９
倍
で
す
。
こ
の
不
均
衡
は
女
性
の
問
題
と
い
う

よ
り
男
性
の
問
題
で
あ
る
と
い
う
の
が
私
の
主
張
で
す
。

専
業
主
婦
家
庭
で
は
女
性
が
家
事
を
や
る
の
が
当
た
り
前

と
い
う
慣
習
を
超
え
、改
善
す
べ
き
問
題
だ
と
思
い
ま
す
。

　

そ
も
そ
も
男
性
が
家
庭
に
か
か
わ
る
時
間
が
な
い
く
ら

い
長
時
間
働
か
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
社
会
で
は
、
子
ど
も

は
産
み
育
て
ら
れ
な
い
と
思
い
ま
す
。
そ
こ
で
、
仕
事
と

家
庭
の
両
立
支
援
か
ら
、
男
性
を
含
め
た
働
き
方
の
見
直

し
へ
力
点
が
移
り
、
そ
の
議
論
の
過
程
で
出
て
き
た
の
が

ワ
ー
ク
・
ラ
イ
フ
・
バ
ラ
ン
ス
（
仕
事
と
生
活
の
調
和
）

の
考
え
方
で
す
。

　

で
は
、
家
族
み
ん
な
で
夕
食

を
共
に
で
き
る
生
活
を
実
現
す

る
に
は
ど
う
し
た
ら
い
い
か
。

　

決
め
手
の
一
つ
は
、
長
時
間

労
働
の
改
善
で
す
。
講
演
で
こ

の
話
を
す
る
と
、
自
分
の
裁
量

で
働
く
こ
と
の
で
き
る
恵
ま
れ

た
職
場
で
な
い
と
難
し
い
と
言

わ
れ
て
し
ま
う
の
で
す
が
、
一

人
ひ
と
り
が
で
き
る
こ
と
か
ら

始
め
な
け
れ
ば
社
会
を
変
え
る

こ
と
は
で
き
ま
せ
ん
。

　

労
働
時
間
を
減
ら
す
た
め
に

ま
ず
最
初
に
し
な
け
れ
ば
な
ら

な
い
の
が
、
残
業
時
間
の
把
握

で
す
。
誰
が
何
時
間
残
業
し
て

い
る
か
が
正
し
く
わ
か
ら
な
い

状
態
で
は
減
ら
せ
な
い
。
つ
ま

り
、
サ
ー
ビ
ス
残
業
が
横
行
し

て
い
る
職
場
で
は
方
針
が
打
ち

出
せ
な
い
と
い
う
こ
と
で
す
。

　

そ
の
上
で
、
仕
事
の
内
容
に
応
じ
て
職
場
ご
と
の
１
か

月
の
残
業
の
総
量
を
決
め
ま
す
。
そ
う
す
る
と
、
あ
る
特

定
の
人
に
残
業
が
偏
っ
て
い
る
な
ど
の
状
況
が
見
え
て
き

ま
す
。

　

特
定
の
人
に
残
業
が
偏
る
ケ
ー
ス
に
は
理
由
が
い
く
つ

か
あ
り
ま
す
。
一
つ
は
、
そ
の
人
が
非
常
に
優
秀
で
仕
事
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子
育
て
に
男
性
の
参
画
は
欠
か
せ
な
い

　
合
計
特
殊
出
生
率
（
一
人
の
女
性
が
一
生
の
間
に
生
む
子

ど
も
の
数
）
と
男
性
の
無
償
労
働
時
間
（
家
事
・
育
児
等
に

従
事
し
た
時
間
）
と
の
関
係
を
、
日
本
と
諸
外
国
と
の
間
で

比
較
し
て
み
る
と
、
家
事
・
育
児
等
に
費
や
す
時
間
の
割
合

が
多
い
ほ
ど
合
計
特
殊
出
生
率
が
高
く
な
る
傾
向
が
あ
る
。

日
本
は
先
進
国
の
中
で
も
、
ど
ち
ら
の
割
合
も
低
い
。
男
性

の
長
時
間
労
働
（
仕
事
な
ど
の
有
償
労
働
時
間
）
が
改
善
さ

れ
な
い
限
り
、
家
事
・
育
児
な
ど
へ
の
参
画
は
難
し
い
。男性の無償労働時間の割合と合計特殊出生率の比較DATA 3

内閣府男女共同参画局『男女共同参画社会の実現を目指して』（平成23年3月）より作成


